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1. Identifikační údaje

1.1 Identifikační údaje školy

Název školy: 

Vyšší odborná škola a Střední odborná škola, Roudnice nad Labem, Špindlerova 690, příspěvková organizace

Adresa:


Špindlerova 690, 413 01 Roudnice nad Labem

IČ:



467 737 62

Ředitel školy:

Ing. Josef Nehyba

Zástupkyně ředitele:
Ing. Mgr. Sáša Nelibová

Koordinátor ŠVP:

Mgr. Martina Možná

Kontakty:


telefon
-
416 831 225

fax

-
416 831 216

web

-         
http://www.vosasos.cz
e-mail

-
skola@vosasos.cz

Zřizovatel školy:

Ústecký kraj se sídlem v Ústí nad Labem, Velká Hradební 3118/48

1.2 Název vzdělávacího programu     

Školní vzdělávací program oboru vzdělání Agropodnikání Vyšší odborné školy a Střední odborné školy, Roudnice nad Labem, Špindlerova 690, příspěvkové organizace, vytvořený dle rámcového vzdělávacího programu RVP 4141M01.

Kód oboru vzdělání:

41 – 41 – M/01
Název oboru vzdělání:


Agropodnikání

Zaměření:


Ekonomika a podnikání

Název ŠVP:


A - 2009
Stupeň poskytovaného vzdělání: 

střední vzdělání s maturitní zkouškou
Délka vzdělávání:


4 roky

Forma vzdělávání:


denní

Platnost ŠVP:


od 1. 9. 2009


……………………………….



………………………………

           Ing. Josef Nehyba





    razítko školy

               ředitel školy

2. Charakteristika školy  

2.1 Historie školy

Vyšší odborná škola a Střední odborná škola v Roudnici nad Labem byla založena roku 1864. Po celou dobu své historie patřila mezi nejvýznamnější vzdělávací instituce s výrazným dopadem na vysokou úroveň školství v jednotlivých etapách historie naší země. Za téměř 150 let své existence měnila i svůj název např. Hospodářská škola; Střední hospodářská škola; Královská česká zemská střední škola hospodářská; Zemská vyšší hospodářská škola; Vyšší odborná, Střední zemědělská škola a Rodinná škola. 
O dobré pověsti školy svědčí i výčet osobností, které v ní působily. Patří mezi ně například básník, novinář a politik Ervín Špindler, realistický spisovatel Antal Stašek, světově uznávaný fytopatolog, univerzitní profesor Dr. Jaroslav Smolák a další. Z řad studentů školy vzešli ministři zemědělství a mnozí vysokoškolští pedagogové.

Odborná úroveň školy byla často oceňována. O této skutečnosti svědčí i rozhodnutí MŠMT ČR v roce 1991 o zřízení vyššího odborného studia právě na zdejší škole se zaměřením na zemědělství. V roce 1997 a 2001 byl vyšší odborné škole udělen certifikát vysoké kvality za vynikající úroveň vzdělávání.
Velikost školy

Vyšší odborná škola a Střední odborná škola byla pod tímto názvem zřízena v roce 2000 jako příspěvková organizace Krajského úřadu Ústeckého kraje. 

Škola poskytuje na střední škole úplné střední vzdělání ukončené  maturitní zkouškou, na vyšší odborné škole pak vyšší odborné vzdělání ukončené absolutoriem a získáním titulu diplomovaný specialista „DiS.“.

Na střední škole je celkem 16. tříd ve čtyřech ročnících. V každém ročníku je jedna třída oboru vzdělání Ekonomické lyceum, jedna třída oboru vzdělání Agropodnikání se zaměřením na Ekonomiku a podnikání a dvě třídy oboru vzdělání Dopravní prostředky (Silniční doprava).
Na vyšší odborné škole ve vzdělávacím programu Management firem je vzdělání tříleté.

Škola se řadí ke stabilizovaným vzdělávacím institucím, neboť zde studuje kolem 600 žáků a studentů. Celková kapacita školy je 680 žáků (440 žáků střední školy a 240 studentů vyšší školy).

3. PROFIL ABSOLVENTA ŠVP

Název a adresa školy:
Vyšší odborná  a Střední odborná škola,  


Roudnice nad Labem, Špindlerova 690, 

413 01 Roudnice nad Labem, příspěvková 


organizace    


Název ŠVP:
A - 2009

Kód :
41-41-M/01

Název oboru vzdělání:                            
Agropodnikání 

Zaměření:
Ekonomika a podnikání

Platnost:                                                  
1. září 2009
3.1 Uplatnění absolventa


Absolvent se uplatní ve výrobních provozech zemědělské prvovýroby, ve službách, ve zpracování a odbytu, v nákupních a obchodních podnicích, ve šlechtitelských a semenářských organizacích, v ekonomických útvarech podniků, ve službách pro rozvoj venkova i v ochraně a tvorbě krajiny. 
Dále jako majitel podniku nebo soukromě hospodařící rolník, popřípadě vedoucí pracovník ve firmě, obchodník se zemědělskými produkty, prodejce služeb, pracovník provozu zpracovatelského průmyslu, provozní účetní, odborný poradce, odborný pracovník údržby krajiny a rozvoje venkova včetně agroturistiky. Absolvent se může uplatnit jako samostatný podnikatel.
Může vykonávat funkce středních technickohospodářských, administrativních            a správních pracovníků jak v zemědělských podnicích, tak ve státní správě               a samosprávě.

3.2 Kompetence absolventa   
Odborné kompetence:
Absolvent v oblasti výkonu profese:
· respektuje biologickou a chemickou podstatu procesů probíhajících                 v organismech rostlin a živočichů při stanovování a následné realizaci vhodných technologických postupů;

· uplatňuje kladný vztah a zodpovědný přístup ke zvířatům (zabezpečí ochranu zvířat proti týrání včetně uplatňování prvků welfare);

· respektuje ekonomickou povahu podnikatelské činnosti s ohledem na právní   a daňovou problematiku;
· vypočítá základní ekonomické parametry podnikatelské činnosti;
· vyhotoví ekonomickou rozvahu podnikatelského projektu a jeho reálnost

· vyhotoví daňová přiznání spojená s podnikatelskou praxí;
· zajišťuje styk s úřady po stránce správní, organizační a právní;
· vyvozuje adekvátní opatření při pěstování rostlin, chovu zvířat, zpracování zemědělských produktů a péče o životní prostředí;

· zajišťuje údržbu, opravy a efektivní využívání zemědělské techniky;

· provádí, organizuje a řídí pracovní činnosti v souladu s principy trvale udržitelného a ekologicky vhodného zemědělství;

· vede předepsanou provozní dokumentaci pro jednotlivé úseky práce s využitím výpočetní techniky;
· správně postupuje při zřizování živnosti a zakládání obchodní společnosti;

· posuzuje ekonomické ukazatele rostlinné a živočišné výroby, zaujímá k nim stanoviska a vyvozuje patřičná opatření;

· orientuje se v trendech vývoje obchodu v oblasti produkovaných komodit na regionální úrovni a má přehled o úrovni a trendech celostátních a světových;

· zajišťuje nákup surovin a materiálů, odbyt a prodej produktů;

· vede daňovou evidenci podnikatele plátce i neplátce DPH;

·    využívá své znalosti z oboru ekonomiky a marketingu pro orientaci v tržním prostředí a znalosti z managementu pro plánování, řízení a vedení pracovníků;

·   dbá a dodržuje zásady bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany
.

Klíčové kompetence:

Absolvent:

· je připraven na úspěšný, smysluplný a odpovědný osobní, občanský                 i pracovní život, je schopen   celoživotního vzdělávání a poznávání;

· pracuje a jedná s ohledem na prostředí, situace a problémy včetně týmové práce;

· registruje vlastní rozvíjející se osobnost, jedná samostatně a zodpovědně;

· žije společně s ostatními, spolupracuje a zná své místo ve společnosti;

· definuje základní občanské a společenskovědní vědomosti a zákonitosti;

· vhodně používá komunikativní kompetence, zvláště v cizím jazyce;

· účelně využívá informační a komunikační technologie a efektivně pracuje s informacemi;

· aplikuje základní matematické postupy při řešení praktických úkolů;

· prokáže dobré kompetence k pracovnímu uplatnění na trhu práce v daném  oboru a povolání.

Specifické výsledky vzdělávání absolventa
Specifické výsledky vycházejí z potřeb regionu, zájmu žáků a možností školy. Jsou dány vhodným výběrem volitelných vyučovacích předmětů a prolínají vyučovacími předměty. Ovlivňují zaměření oboru vzdělání na:

· ekologické a konvenční zemědělství (absolvent umí hospodařit ekologickým  i konvenčním způsobem)                                      

· ekonomiku a personalistiku

· účetnictví
3.3 Způsob ukončení vzdělávání a potvrzení dosaženého  vzdělání a kvalifikace

Studium je zakončeno maturitní zkouškou. Dokladem o dosažení středního vzdělání s maturitní zkouškou je vysvědčení o maturitní zkoušce. Obsah                   a organizace maturitní zkoušky se řídí školským zákonem a vyhláškou o ukončování studia ve středních školách. 

Ředitel školy určí nabídku povinných zkoušek tak, aby nejméně jednu ze tří zkoušek žák konal ze vzdělávací oblasti odborného vzdělávání. Jedna z povinných zkoušek musí být konána formou praktické zkoušky nebo formou maturitní práce a její obhajoby před maturitní komisí.
Podle vyhlášky MŠMT ČR o ukončování studia ve středních školách a učilištích č. 274/2010 Sb. ze dne 13. 9. 2010 žák koná maturitní zkoušku, která se skládá ze společné části a profilové části. Podrobné rozpracování je uvedeno v příloze.
4. Charakteristika školního vzdělávacího programu

Název a adresa školy:

Vyšší odborná škola  a Střední odborná škola,     


Roudnice nad Labem, Špindlerova 690, 


413 01 Roudnice nad Labem, příspěvková 


organizace    


Název ŠVP:
A - 2009

Kód :
41-41-M/01

Název oboru vzdělání:                 Agropodnikání 

Zaměření:
Ekonomika a podnikání

Platnost:                                       1. září 2009
4.1 Popis celkového pojetí vzdělávání

Školní vzdělávací program oboru Agropodnikání vychází z rámcového vzdělávacího programu oboru vzdělání 41-41-M/01. Vzdělávání směřuje k tomu, aby žák v přiměřené míře naplnil čtyři základní cíle vzdělávání:

· učit se poznávat, tj. osvojí si nástroje pochopení světa a rozvine dovednosti potřebné k učení se, prohloubí si v návaznosti na základní vzdělání poznatky     o světě a dále je rozšiřuje;
· učit se pracovat a jednat, tj. naučí se tvořivě zasahovat do prostředí, které žáky obklopuje, vyrovnává se s různými situacemi a problémy, umí pracovat               v týmech, je schopen vykonávat povolání a pracovní činnosti, pro které je připravován;

· učit se být, tj. rozumí vlastní osobnosti a jejímu utváření, jedná v souladu s obecně přijímanými morálními hodnotami, se samostatným úsudkem a osobní zodpovědností;

· učit se žít společně, učit se žít s ostatními, tj. umí spolupracovat s ostatními, je
       schopen podílet se na životě společnosti a nalezl v ní své místo.
Obor připravuje na možnost zaměstnání v širokém spektru pracovních činností, kdy by absolvent měl být schopen rychlého přizpůsobení se novým pracovním požadavkům bez nutnosti rekvalifikace včetně práce v zemích EU. Absolvent získá obecně odborné vzdělání s možností studovat na vysoké škole nebo na vyšší odborné škole.
Velkou váhu má v tomto oboru zemědělské i ekonomické odborné vzdělávání. Jazykové vzdělávání probíhá v předmětu český jazyk a ve výuce cizího jazyka 

(studují povinně jeden cizí jazyk, ale mají možnost v rámci nepovinného předmětu volit studium dalšího cizího jazyka). Pracují s výpočetní technikou, kterou se učí účelně využívat téměř  ve všech vyučovacích předmětech.
Matematické vzdělávání probíhá v předmětu matematika, přírodovědné vzdělávání v předmětech fyzika, chemie, zeměpis, společenskovědní vzdělávání v předmětech dějepis, občanská nauka, společenská kultura, etika. Odborné vzdělávání se realizuje v předmětech rostlinná výroba, živočišná výroba, biologie, základy mechanizace, motorová vozidla, ekologie, ekonomika, účetnictví a podnikání.



Potřebné praktické dovednosti žáci získávají v předmětu praxe, který napomáhá rychlému zapracování absolventa do praxe. Odbornou praxi žáci absolvují během studia na konkrétních pracovištích firem:

· Jezdecké středisko Strahov, s. r. o.

· Pavel Drba – Inseminační genetické centrum králíků Roudnice n. L.

· Zahradnictví J. Ulrych, Kyškovice Hamráček

· LIDRU  Libotenice, a. s.

· ASTUR  Strahov, a. s.

· SHR  Martin Minarčík, Mnetěš 22

· ZDV Podřipsko Bechlín

· František Suchý  ALLIANZ  pojišťovna. a. s.

· Natural s. r. o. středisko Sulejovice

· Podřipská zemědělská společnost, s. r. o. Libkovice pod Řípem

· Veterinární středisko Roudnice n. L.

· MěÚ  Roudnice n. L.

V rovině teoretického vyučování jsou ve větší míře uplatňovány moderní metody výuky s účelným využitím nejnovějších didaktických pomůcek a techniky (multimediální PC, softwarové produkty, interaktivní tabule, dataprojektory, videokamery apod.).

Do výuky jsou zařazovány metody rozvíjející také dovednosti, např. brainstorming, myšlenková mapa, I.N.S.E.R.T. při četbě a při porovnávání ve dvojicích, matematický deníček, volné psaní atd.  Metody a postupy výuky se vyvíjejí v závislosti na úrovni žáků, zkušenostech pedagogů, nových poznatcích pedagogické vědy a reakci sociálních partnerů. 

V každém případě je uplatňován individuální přístup k žákům, který respektuje jejich individuální vlohy a potřeby, přičemž se snaží  o jejich rozvoj.

Způsob rozvoje klíčových kompetencí
Školní vzdělávací program je orientován na rozvoj klíčových kompetencí, které jsou široce přenositelné a umožňují absolventům operativně reagovat na vývoj nových technologií, čímž vzroste možnost jejich uplatnění na trhu práce.
Kompetence uváděné v programu byly vytipovány a jejich priorita stanovena ve spolupráci se sociálními partnery. Jde v první řadě o kompetence ke komunikaci, k učení, k práci a spolupráci s ostatními lidmi, k řešení pracovních i mimopracovních problémů, práci s informacemi a prostředky informačních a komunikačních technologií.

K rozvoji klíčových kompetencí nejefektivněji přispívá zavedení projektového vyučování. Vyučující ve spolupráci se žáky navrhnou témata žákovských projektů tak, aby obsahově navazovala na teoretické vědomosti i dílčí praktické dovednosti získané v běžné výuce. Žáci je integrují a navozují jejich praktické uplatnění              v osobním životě i v pracovním procesu.

Klíčové kompetence:
Kompetence k učení - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivně se učit, vyhodnocovat dosažené výsledky a pokrok a reálně si stanovovat potřeby a cíle svého dalšího vzdělávání.
Kompetence k řešení problémů - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni řešit samostatně běžné pracovní i mimopracovní problémy.
Komunikativní kompetence - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadřovat se v písemné i ústní formě v různých učebních, životních i pracovních situacích.
Personální a sociální kompetence - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli připraveni stanovovat si na základě poznání své osobnosti přiměřené cíle osobního rozvoje v oblasti zájmové i pracovní, pečovat o své zdraví, spolupracovat s ostatními a přispívat k utváření vhodných mezilidských vztahů.
Občanské kompetence a kulturní povědomí - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi uznávali hodnoty a postoje podstatné pro život v demokratické společnosti a dodržovali je, jednali v souladu s trvale udržitelným rozvojem a podporovali hodnoty národní, evropské i světové kultury.
Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimálně využívat svých osobnostních a  odborných předpokladů pro úspěšné uplatnění ve světě práce, pro budování a rozvoj své profesní kariéry a s tím související potřebu celoživotního učení.
Matematické kompetence - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkčně využívat matematické dovednosti v různých životních situacích.
Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií a pracovat s informacemi - Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi pracovali       s osobním počítačem a jeho základním a aplikačním programovým vybavením, ale i s dalšími prostředky ICT a využívali adekvátní zdroje informací a efektivně pracovali s informacemi.
Začleňování průřezových témat:
Občan v demokratické společnosti

· Zařazení tohoto průřezového tématu se projevuje vytvářením demokratického prostředí ve škole, které je založeno na vzájemném respektování, spolupráci, účasti a dialogu všech subjektů. Škola zapojuje žáky do aktivit, které vedou        k poznání fungování demokracie v praxi a seznamují je se životem v obci, politikou samosprávních orgánů. 

· Vedle výchovně vzdělávacího procesu škola věnuje pozornost komplexnímu působení na osobnost žáka, na jeho schopnost stanovit si hodnotový žebříček, rozvíjet osobní záliby, kulturní činnost a sportovní činnost. Do výchovného plánu školy jsou zařazena témata protidrogová, environmentální vzdělávání, sexuální výchova, škodlivost xenofobie a rasismu, psychologie a umění studovat, mravní výchova, komunikace, kulturní a estetická výchova. Třídní učitelé si zařazují témata do svých plánů podle úvahy, věku žáků a zájmu žáků.
· Škola doporučuje společenské oblečení a tomu odpovídající úpravu zevnějšku při významných událostech, návštěvách divadel, závěrečných zkouškách.
Člověk a životní prostředí

· Výuka předmětu ekologie;
· Ekologická hlediska jsou uplatňována v běžném provozu školy, který respektuje zásady úspornosti a hospodárnosti s veškerými zdroji, což se odráží i v jednání všech pracovníků školy;

· Třídění komunálního odpadu.
Člověk a svět práce

· Škola spolupracuje s Úřadem práce v Roudnici nad Labem a Litoměřicích;

· Žáci vykonávají praxi na konkrétních pracovištích spolupracujících firem.
Informační a komunikační technologie

· Škola vytváří podmínky pro rozvoj schopností žáků efektivně používat prostředky informačních a komunikačních technologií v běžném každodenním životě;

· Pedagogové vedou žáky k využívání prostředků informačních a komunikačních technologií ve většině vyučujících předmětů;

· Žáci mají možnost v rámci SOČ (Středoškolská odborná činnost) zpracovávat projekty z odborné oblasti.

Realizace průřezových témat  je průběžně začleňována do teoretické a praktické výuky, do zájmové činnosti žáků, v seminářích, kurzech, besedách a exkurzích, při projektové činnosti, stážích . Přehled začlenění průřezových témat do výuky jednotlivých předmětů uvádí následující tabulka.

	Průřezové téma
	Občan v demokratické společnosti
	Člověk a životní prostředí
	Člověk a svět práce
	Informační a komunikační technologie

	Hlavní předměty
	OBN, ETI, SPK, DEJ, CEJ
	BIO, EKL
	EKO, UCT, POD, PRA
	IKT

	Podpůrné předměty
	Všechny předměty
	CHE, ZAM, ROV, ZIV, CHK, PRA, FYZ, ANJ/NEJ
	ANJ/NEJ, TEV, PEK
	Všechny předměty

	Nadpředmětové aktivity
	Projekty, exkurze, besedy


Velký podíl v realizaci průřezových témat zaujímají školní projekty, ukázky jsou uvedeny v příloze.

Mezipředmětové vztahy jsou aktuálně diskutovány v rámci předmětových komisí a stěžejní vztahy jsou konkretizovány v učebních osnovách každého předmětu ŠVP. 
4.2 Organizace výuky

Organizace výuky oboru vzdělání Agropodnikání vychází z požadavků a možností trhu práce i studijních předpokladů a zájmu žáků. 

Výuka je koordinována tak, aby všeobecně vzdělávací předměty vytvářely předpoklady pro bezproblémovou a efektivní výuku odborných předmětů.                  U odborných předmětů učivo splňuje podmínku logické návaznosti učiva. Dále je věnována pozornost na návaznost učiva teoretických odborných předmětů na učivo praxe.

Vzdělávání je  zaměřeno nejen na osvojování teoretických poznatků, ale zejména    na rozvíjení klíčových a občanských kompetencí a zohlednění individuálních vzdělávacích potřeb žáků. Výuka je orientována k technikám samostatného učení a práce žáků, jde zejména o náročnější samostatné práce, podporu týmové práce a kooperace. Dále jsou podporovány metody činnostně zaměřeného vyučování, např. praktické práce žáků v odborných učebnách nebo pracích s výpočetní technikou.

Na oboru Agropodnikání jsou preferovány takové metody výuky, které kladou důraz na motivaci žáků a učí žáky technikám samostatného učení. 

Výuka je realizována z velké části v rámci systému vyučovacích předmětů. Vyučovací předměty obsahující větší míru konkrétních praktických poznatků, které je třeba soustavně procvičovat a upevňovat, jsou vyučovány ve skupinách (cizí jazyky, IKT...). Výuka je umístěna zpravidla do odborných učeben, vybavených potřebnou technikou. Do vyučování jsou začleněny různé organizační formy, např. individuální vyučování, hromadné vyučování, kooperativní vyučování, skupinové vyučování, projektové vyučování, samostatná práce a týmové vyučování. 

Praktická výuka je realizována formou učební praxe rozvrhové (u 1. a 4. ročníku), prázdninové praxe (u 3. ročníku) a individuální praxe týdenní, která je organizována souběžně s teoretickým vyučováním ve všech ročnících. Praxe ve třetím ročníku (prázdninová) je realizována v reálných pracovních podmínkách na základě smlouvy o praktickém vyučování žáků podle platné legislativy (Školský zákon). Náplní praxe je seznámení žáka s reálným pracovištěm a  výkon různě náročných činností. Výstupem je vypracování zprávy z praxe jejíž součástí je rovněž hodnocení odpovědným pracovníkem organizace, kde žák vykonával praxi. Zpráva žáka je zahrnuta do klasifikace předmětu praxe (hodnotí se formální úroveň zpracování a obsah). 

Odborné kompetence jsou dále rozvíjeny a nejnovější trendy v oboru prezentovány prostřednictvím těchto organizačních forem výuky:

· exkurze – jednodenní i vícedenní, tuzemské i zahraniční, jsou realizovány    na mezipředmětovém základě, komplexně rozvíjejí žádoucí osobnostní, profesionální, odborné i jazykové kompetence žáků (Hřebčín Kladruby        nad Labem nebo Slatiňany, expozice „Kůň roku“ Lysá nad Labem, výstavy dobytka, aukce;

· soutěže (olympiády, matematický a přírodovědný Klokan) - významná podpora motivace a seberealizace žáků, jsou součástí marketingové strategie školy;

· účast na projektech;

· nepovinné předměty;

· SOČ;
· sportovní dny, sportovní soutěže (Středoškolský atletický pohár Corny, Okresní finále pro SŠ v basketbale, Okresní kolo SŠ ve florbale atd.);
· divadelní představení;
· přednášky – průběžné zařazování přednášek odborníků z praxe;
Ve čtvrtém ročníku si žáci volí 3 předměty z  10 nabídnutých podle individuálních potřeb.

Žáci mohou využívat výuky třetího jazyka (ruštiny), konverzace v anglickém nebo německém jazyce formou nepovinného předmětu. Zároveň se mohou přihlásit        na nepovinný předmět sportovní hry.

4.3 Způsob hodnocení žáků

Hodnocení žáků je prováděno podle školního klasifikačního řádu v souladu s platnou legislativou, je plně v kompetenci vyučujícího daného předmětu, který nese odpovědnost za správnost a objektivnost klasifikace.

Podklady pro hodnocení a klasifikaci žáků získávají vyučující během celého klasifikačního období ústním zkoušením, písemnými pracemi, testy, kontrolními prověrkami znalostí a dovedností a sledováním práce žáků v jednotlivých vyučovacích jednotkách. Každý vyučující je povinen vést řádnou evidenci hodnocení a klasifikace prospěchu žáků a po dobu každého klasifikačního období uschovat všechny písemné práce, testy a kontrolní prověrky. Při hodnocení by měly být zdůrazněny motivační, informativní a výchovné funkce.

Významné je uplatňování sebehodnocení a  kolektivní hodnocení, individuální přístup k žákům a následné pomoci. 

Nedílnou součástí hodnocení dovedností žáků a odborných znalostí je úspěšnost v soutěžích, které se skládají ze tří úrovní: školního, oblastního (krajského), celostátního kola. Žáci jsou vedeni k uplatňování sebehodnocení.

Škola využívá systém pro školní administrativu BAKALÁŘ, jehož součástí je internetové rozhraní umožňující rodičům i žákům sledovat aktuální informace            o prospěchu, docházce a rozvrhu žáků. Dále škola využívá pro podporu výuky            e-learningový software MOODLE.

Způsoby hodnocení teoretického vyučování

Hodnocení ve všeobecně vzdělávacích předmětech a v teoretické výuce odborných předmětů se provádí formou ústní a písemnou. Písemné hodnocení je formou otevřených úloh nebo testem. Kromě faktických znalostí se hodnotí forma vyjadřování a vystupování. U písemných prací se zohledňuje také grafická stránka. Dále se hodnotí samostatné domácí práce, referáty a různé aktivity žáků. Oceňován je aktivní přístup  žáka ve vyučování.
Způsob hodnocení praxe
V hodinách učební praxe se ve škole uplatňuje individuální hodnocení žáků. Praktické vyučování je hodnoceno komplexní známkou, která se skládá z hodnocení postupu činnosti a manuálních dovedností, vedení písemné dokumentace a prokázání potřebných znalostí a schopností jak při individuální, tak i týmové práci.

Při hodnocení projektů a závěrečných prací je sledována kvalita zpracování a obsahu, způsob a možnosti prezentace a význam použití.

Způsob hodnocení klíčových kompetencí

Hodnocení klíčových kompetencí se provádí v jednotlivých vyučovacích předmětech. Jedná se o komplexnější posouzení a hodnocení toho, jak žák komunikuje, jak je schopen spolupracovat interaktivně v kolektivu, jak využívá výpočetní techniku a jak je schopen své znalosti a dovednosti prezentovat.

4.4 Vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků mimořádně nadaných
Metodické přístupy při vzdělávání žáků se specifickými vzdělávacími potřebami řešíme podle platných pokynů MŠMT č.j.:13711/2001-24 a vyhlášky         č. 73/2005 Sb., o vzdělávání dětí, žáků a studentů se specifickými vzdělávacími potřebami a dětí, žáků a studentů mimořádně nadaných. Podkladem pro zohlednění uvedených potřeb je vyšetření žáka a zpráva z pedagogicko-psychologické poradny. Výjimkou jsou žáci, kteří trpí některou z  vývojových vad typu dyslexie, dysortografie, dysgrafie atd., kde je hodnocení řešeno podle metodického pokynu MŠMT Žáci se specifickými vývojovými poruchami učení (dyslexií, dysgrafií, dysortografií aj.) jsou většinou průměrně, ale často i nadprůměrně nadaní. Počet žáků s těmito obtížemi je velmi vysoký, a proto je nutné věnovat této problematice zvýšenou pozornost. Žáci se specifickými poruchami učení jsou významně ohroženi školní neúspěšností a dalšími riziky vzniku sociálně patologických jevů, neboť postižení je skryté. Je třeba, aby pedagogové byli dobře připraveni, znali možná úskalí ve výuce, individuální potřeby konkrétního žáka a přizpůsobili tomu výuku, tzn. volili vhodné metody a formy výuky a hodnocení (individuální tempo, nahrazení psaní dlouhých textů testy, speciální formy zkoušení aj.), využívali reedukační postupy a v některých případech i kompenzační pomůcky (počítače – korektury textu, barevné čtení, grafické počítačové programy aj.). Žáci by měli přicházet ze škol poskytujících základní vzdělání s vytvořeným systémem nápravných postupů, kompenzačních postupů a pomůcek atd. Jejich respektování, rozšiřování a modifikace jim napomůže absolvovat úspěšně vzdělání v plném rozsahu. V některých případech se mohou objevit problémy v chování, které je možné vhodnými výchovnými postupy zvládnout. Pro některé žáky s kombinovanými vadami je nezbytné zajistit další podpůrná opatření.

Žáci s tělesným postižením nebo zdravotním znevýhodněním jsou vzděláváni stejně jako ostatní žáci, jen v oblasti tělesné výchovy se přiblíží ke stanovisku odborného lékaře. Zároveň škola umožňuje studium podle individuálních vzdělávacích plánů a individuální přístup pedagogovu v jednotlivých předmětech.

Mimořádně nadaní žáci

Cílem ŠVP je podchytit nadané žáky, podporovat je a soustavně s nimi pracovat:
     -     využívat náročnější metody a postupy;

· více využívat projektové vyučování;

· využívat samostudium;

· intenzivně pracovat s informačními a komunikačními technologiemi;

· práci organizovat jako skupinovou a týmovou.
Škola těmto žákům umožní rozšířenou výuku některých předmětů. Ředitel školy může za podmínek daných školským zákonem, přeřadit mimořádně nadaného žáka do vyššího ročníku bez absolvování předchozího ročníku. 
Nadaní žáci jsou vytipováni učiteli jednotlivých předmětů a zúčastňují se různých soutěží, olympiád a projektů, které umožňují srovnání v národním i mezinárodním měřítku. Dále se ve všech vyučovacích předmětech uplatňuje individuální přístup k těmto žákům tak, aby se rozvíjely jejich dovednosti a schopnosti. 

Výchovná poradkyně se v úzké součinnosti s jednotlivými pedagogy věnuje také žákům s horším prospěchem a pomáhá jim překonat obtíže při jejich vzdělávání. Vede a pravidelně aktualizuje evidenci prospěchu v průběhu jednotlivých čtvrtletí, spolupracuje s pedagogy a rodiči na řešení vzniklých problémů. 

Tato oblast zahrnuje i práci se žáky, kteří mají úpravu organizace studia z důvodu sportovní přípravy a reprezentaci školy. 
Sociálně znevýhodnění žáci

Sociálně znevýhodnění žáci vyžadují speciální přístup ve vzdělávání. Vždy je třeba vycházet z konkrétní situace, vzdělávacích schopností a potřeb žáka jakož i  možností školy. 

4.5 Realizace bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární prevence

Žáci jsou prokazatelně instruováni o možném ohrožení zdraví a bezpečnosti      při všech činnostech, jichž se účastní při vyučování nebo v přímé souvislosti s ním. Seznámí se se školním řádem, zásadami bezpečného chování, případně s ustanoveními konkrétních právních norem k zajištění BOZP a požární ochrany souvisejících s činností vykonávanou žáky.


Nezávadný stav objektů, technických a ochranných zařízení je zajištěn pravidelnou technickou kontrolou, revizí a jejich pravidelnou údržbou. Zlepšování pracovního prostředí probíhá podle požadavků hygienických předpisů. Je zajištěno označení nebezpečných předmětů a částí využívaných prostor v souladu s příslušnými normami. Jsou vytvářeny a dodržovány zvláštní pracovní podmínky pro  mladistvé, které jsou stanoveny právními předpisy.


Existuje soulad ŠVP s počtem povinných vyučovacích hodin stanovených v rámcovém vzdělávacím programu, který respektuje fyziologické a psychické potřeby žáků, podmínky a obsah vzdělávání. 

Ve škole pracuje metodik prevence,  věnující se drogové prevenci, ochraně žáků před násilím, šikanou a jinými společenskými jevy.  


Škola vytváří prostředí a podmínky podporující zdraví ve smyslu národního programu Zdraví pro 21. století, což znamená nulovou toleranci k drogám, alkoholu i jiným návykovým látkám a zároveň výchovu ke zdravému životnímu stylu z hlediska výživy,  pohybových aktivit a v neposlední řadě i duševní hygieny.

4.6 Podmínky pro přijetí ke studiu

Přijímání ke vzdělávání se řídí platnou legislativou.

Podmínky k přijetí ke studiu:

· splnění povinné školní docházky nebo úspěšné ukončení základního vzdělání před splněním povinné školní docházky 

· splnění podmínek přijímacího řízení v souladu s platnou a účinnou právní úpravou 

Zdravotní způsobilost: uchazeči o studium jsou povinni prokázat zdravotní způsobilost.

4.7  Způsob ukončování studia

V současné situaci nemůže být maturitní zkouška podrobně popsána, protože stále není zřejmé, jaké její pojetí schválí zákonodárci. Uvést můžeme pouze to, že proběhne v souladu s platnými právními normami.

O podobě zkoušky a její organizaci budeme informovat na školním webu. Předpokládáme však, že žákům nabídneme co nejširší paletu předmětů k výběru volitelných a nepovinných zkoušek. 

5. UČEBNÍ PLÁN
Název ŠVP:                                                
 A - 2009

Kód:
 41-41-M/01
Název oboru vzdělání:                       
 Agropodnikání
Zaměření:
 Ekonomika a podnikání

Délka studia:
 4 roky

Forma studia:                                   
 denní 

Platnost:
 od 1. září 2009 počínaje 1. ročníkem
Tabulka hodinové dotace vyučovacích předmětů
	Kategorie a názvy vyučovacích předmětů
	Zkratka předmětu
	Počet týdenních vyučovacích hodin               v ročníku
	Celkem

	
	
	
	

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	

	A. Povinné vyučovací předměty
	 
	33,5
	30
	31
	33,5
	128

	a) základní
	
	 
	 
	 
	
	

	Český jazyk
	CEJ
	3
	3
	3
	4
	13

	Cizí jazyk (anglický, německý)
	ANJ/NEJ
	3/3
	3/3
	3/3
	3/3
	12

	Dějepis
	DEJ
	2
	0
	0
	0
	2

	Občanská nauka
	OBN
	0
	2
	1
	1
	4

	Společenská kultura
	SPK
	0
	0
	1
	0
	1

	Etika
	ETI
	1
	0
	0
	0
	1

	Fyzika
	FYZ
	2
	0
	0
	0
	2

	Chemie
	CHE
	3
	2
	0
	0
	5

	Zeměpis
	ZEM
	2
	0
	0
	0
	2

	Matematika
	MAT
	3
	3
	3
	3
	12

	Tělesná výchova
	TEV
	2
	2
	2
	2
	8

	Písemná a elektronická komunikace
	PEK
	2
	2
	0
	0
	4

	Informační a komunikační technologie
	IKT
	1
	1
	2
	2
	6

	Ekonomika
	EKO
	2
	2
	2
	2
	8

	Účetnictví
	UCT
	0
	0
	2
	2
	4

	Podnikání
	POD
	0
	0
	2
	0
	2

	Biologie
	BIO
	3
	2
	0
	0
	5

	Technika jízdy
	TEJ
	0
	0
	2
	0
	2

	Základy mechanizace
	ZAM
	2
	2(0,5)
	0
	0
	4

	Rostlinná výroba
	ROV
	0
	3(0,5)
	2,5(0,5)
	2
	7,5

	Živočišná výroba
	ZIV
	0
	3(0,5)
	2,5(0,5)
	2
	7,5

	Chov koní
	CHK
	1
	0
	0
	0
	1

	Praxe 
	PRA
	1,5
	0
	1
	2,5
	5

	Ekologie
	EKL
	0
	0
	2
	2
	4


	Kategorie a názvy vyučovacích předmětů
	Zkratka předmětu
	Počet týdenních vyučovacích hodin               v ročníku
	Celkem

	
	
	
	

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	

	b) volitelné
	 
	 
	 
	 
	
	

	Seminář zemědělský
	SZE
	0
	0
	0
	2
	 6

	Seminář ekonomický
	SEK
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář společenskovědní
	SSV
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář přírodovědný
	SPV
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z účetnictví
	SUT
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z českého jazyka
	SCJ
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z anglického jazyka
	SAJ
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z německého jazyka
	SNJ
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z matematiky
	SMA
	0
	0
	0
	2
	

	Seminář z informatiky
	SIN
	0
	0
	0
	2
	

	B. Nepovinné
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Konverzace v anglickém jazyce
	KAJ
	1
	1
	1
	1
	 

	Konverzace v německém jazyce
	KNJ
	1
	1
	1
	1
	 

	Sportovní hry
	SPH
	6
	6
	6
	6
	 

	Ruský jazyk
	RUJ
	2
	2
	2
	2
	 


Poznámky k učebnímu plánu

1. Východiskem pro tvorbu učebního plánu ŠVP je rámcový vzdělávací program oboru Agropodnikání. 

2. Konkretizovaný učební plán je zpracován v souladu s rámcovým rozvržením obsahu vzdělávání podle RVP. Konkretizace učebního plánu je v kompetenci ředitele školy. 

3. Při zpracování učebního plánu je dbáno na dodržování mezipředmětových vztahů a dalších didaktických zásad týkajících se strukturace učiva.

4. Minimální počet vyučovacích hodin za studium je 128, maximální 140 hodin. Minimální týdenní počet vyučovacích hodin v ročnících je 29, maximální 35 (v souladu se školským zákonem). 

5. Disponibilní hodiny rámcového rozvržení obsahu vzdělání jsou využity k posílení některého povinného předmětu uvedeného v konkretizovaném učebním plánu nebo k zařazení dalších volitelných předmětů dle profilace ŠVP. 

6. Základní vyučovací předměty rozpracovávají vzdělávací oblasti a obsahové okruhy RVP Agropodnikání. 

7. Ve výuce cizího jazyka pokračuje žák zpravidla ve studiu cizího jazyka, kterému se učil v základní škole. 

8. Volitelné vyučovací předměty jsou určeny k profilaci žáků s ohledem na další studium, popř. na dobré uplatnění na trhu práce. Žák si povinně volí tři           z deseti seminářů v dotaci 6 hodin za studium. O minimálním počtu žáků ve volitelném předmětu rozhoduje ředitel školy z hlediska hospodárnosti a podle podmínek školy. Při malém zájmu o některý z nabízených volitelných předmětů, může ředitel rozhodnout o neotevření daného předmětu.  Maximální počet žáků je omezen charakterem předmětu.

9. Zařazení, struktura, obsah i rozsah nepovinných vyučovacích předmětů je plně v kompetenci ředitele školy, podle podmínek školy a zájmu žáků. 

10. Pro výuku je možné vytvářet skupiny žáků z různých tříd a ročníků. 

11. Dělení žáků do skupin  ve vyučovacích předmětech je v pravomoci ředitele školy, který musí postupovat v souladu s požadavky BOZP a s předpisy stanovenými MŠMT pro dělení tříd. 

12. Počet vyučovacích hodin cvičení v jednotlivých předmětech je v učebním plánu uveden v závorce. Při cvičeních se třída dělí na skupiny a to v souladu s platnými předpisy. Nestanoví-li přípustnou velikost skupin předpisy BOZP, hygienické předpisy apod., dělí se třída na skupiny podle podmínek a možností školy.

13. Výuka praxe je organizována podle podmínek školy a potřeb regionu jako praxe odborná (bloková, individuální a prázdninová) a učební (rozvrhová). Ve 3. ročníku žáci vykonávají praxi v období hlavních školních prázdnin. V tom případě končí školní vyučování ve 2. pololetí před termínem stanoveným platným předpisem o organizaci školního roku ve středních školách, který se posunuje o počet vyučovacích dnů odpovídající délce prázdninové praxe. 

14. Při výuce, a to zejména předmětu praxe, musí ředitel školy zajistit dodržení všech ustanovení zákoníku práce a všech ostatních obecně závazných právních předpisů.

15. Škola zapracuje metodický pokyn k zařízení učiva „Úvod do světa práce“ do tematických plánů vhodných vyučovacích předmětů. Tento pokyn vydalo MŠMT ČR v návaznosti na usnesení vlády České republiky ze dne  3. dubna 2000 č. 325 k „Opatření ke zvýšení zaměstnanosti absolventů škol“. Škola také využije metodický pokyn MŠMT „Ochrana člověka za mimořádných událostí – dodatek k učebním dokumentům pro ZŚ, SŠ, speciální školy           a VOŠ“ , č.j. 13 586/03 ze dne 4. března 2003.

Přehled využití týdnů ve školním roce
	Činnost
	Počet týdnů v ročníku

	
	1.
	2.
	3.
	4.

	Vyučování podle rozpisu učiva
	34
	34
	32
	30

	Adaptační kurz
	0-1
	0
	0
	0

	Sportovní kurz
	0
	0-1
	0
	0

	Odborná praxe
	1
	1
	3
	1

	Maturitní zkouška
	0
	0
	0
	2

	Časová rezerva
	4-5
	4-5
	5
	4

	Celkem
	40
	40
	40
	37


Poznámky:

1. Zařazení sportovního týdne je v kompetenci ředitele školy. 
2. Časová rezerva je určena k opakování a procvičování učiva, projektům, exkurzím, výchovně-vzdělávacím akcím apod. Žáci mohou v každém ročníku absolvovat exkurze v délce maximálně pěti dnů. O jejich termínu a náplni ve smyslu platných předpisů rozhodne ředitel školy.
Přehled rozpracování obsahu vzdělávání z RVP do ŠVP
Na vyžádání u ředitele školy

